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TUYID Yatirimci iliskileri Odulleri 2026

2026 Odul Kategorileri

Oduliin Amaci

Iki ayri baslik altinda tasarlanmis olup her kategori

TUYID Yatirimci lliskileri Odulleri, o , , | ) |
kendi degerlendirme kriterleri ve basvuru surecleriyle

sirketlerin yil boyu sergiledigi butuncul yapilandinimistir.

ve stratejik yatirbmci iliskileri

performansini degerlendirmeyi (" . . . 4 . )
= Sirket Odiilleri % Yl Parlayan Yildi

hedeflemektedir. Degerlendirme sistemi,

yatirimcl iligkilerini sirket degeri ve Sirketlerin yatirimci Bireysel basari ve

kurumsal itibari insa eden temel bir iliskileri potansiyeli one cikan

stratejik unsur olarak performansini genc profesyonellere

konumlandirmaktadir. degerlendirir. yoneliktir.
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Piyasa Degeri Kirilimlari

Sirket odullerinde, adil kiyaslama saglamak amaciyla dederlendirmeler asadidaki Piyasa Degeri (PD)
kategorileri icinde gerceklestirilir.

Kazananlar 4 farkli piyasa degeri icin ayri Qyri aciklanir.

Kiciik Olcekli Sirketler Klicliik -Orta Olcekli Sirketler

PD = 500 milyon USD 500 milyon USD < PD = 1 milyar USD

Orta Olcekli Sirketler Bliylik Olcekli Sirketler

1 milyar USD < PD = 4 milyar USD PD > 4 milyar USD

*Piyasa degeri kirilm hesaplamasi, 31.07.2025 — 31.07.2026 arasindaki ortalama piyasa degerleri Uzerinden yapilacaktir.
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Degerlendirme Metodolojisi

VERI
Kantitatif Performans - Agirlik %45

Sirketinizin yatirimci iliskileri fonksiyonunun, sermaye piyasalarindaki erisim gucunu, gorunurldgunu
ve iletisim etkinligini ortaya koyan Olculebilir performans gostergeleri.

KATKI

Gonulluluk ve Temsil - Agirhik %20

Sirketinizin yatirimci iliskileri alanindaki liderligini ve sektérel fayda/etkisini ortaya koyan faaliyetler.

PROJE
lyi Uygulama Ornegi - Agirlik %35

Sirketinizin ilgili donem icinde dlculebilir deger yaratan oncelikli yatirimci iliskileri uygulamalari.




Proje Basvuru Basliklari
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Proje havuzunu genisleterek sirketlerimize daha fazla alan agcmak amaciyla basvurular iki farkh proje ile gerceklestirilebilecektir.
Katilimci sirketlerimiz, asagidaki kategorilerden odak noktalarina en uygun olan en fazla iki bashgi secerek projelerini iletebilirler.
Tercih eden sirketlerimiz, tek bir baslik altindaki projeleriyle de ilerleyebilir.

Baslik secimi, projenin en yuksek etkiyi yarattigi alana gére yapilmalidir.

ESG ve
surdurulebilirlik:

Surdurulebilirligin yatirimeci
hikayesine entegrasyonu ve
somut deger yaratimi.

Etkili lletisim Araclar:

Sirket hikayesi ile uyumlu,
tutarli, fark yaratan web
sitesi, yatirimci sunumu vb.
diger tum iletisim araclari.

Etkin Yatirimci
Etkilesimi:
Proaktif etkilesim, yeni

yatirrmcl kazanimi ve
sadakat yonetimi.

Inovasyon/Teknoloji/Al:

Sureclerde verimlilik
saglayan dijital araclar ve
veri analitigi.

Kriz ve DOnuGsum
Yonetimi:
Belirsizlik donemlerinde

guven tesis eden seffaf
letisim.

Raporlama
(Faaliyet, TSRS, Entegre):

Uluslararasi standartlarda,
yatirimci odakli veri sunumu.

Siirec lyilestirme:

lc operasyonlarda hiz, kalite
ve koordinasyon artisi
saglayan optimizasyonlar.

Yatirimci Hedefleme
Stratejisi:
Dogru segmentasyona

dayall, uzun vadeli hissedar
yaplisl Kurgusu.

Onemli Not: Proje bdlimu toplam 6dul metodolojisinde %35 adirliga sahip oldugundan, &ddller bu basliklara gére daditiimayacaktir.
| Katilimcilara érnek olmasi amaciyla paylasiimaktadir.




Proje Basvurusu Nasil Yapiimali?

Proje anlatimi, asagidaki alt basliklarda, ilgili kelime sinirlarina uyarak,
Turkce ve Iingilizce dillerinde tamamlanir.

Amac : 100 kelime

Yaklasim : 100 kelime

Sonuc¢ : 300 kelime

Kanit : Projeyi destekleyen en fazla 3 kanit eklenir.
Kanitlar link ya da PDF olarak info@tuyid.org adresi ile paylasilabilir.
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Degerlendirme surecinde
guclu basvurularin;
projenin amacini ve
ihtiyacini net bicimde
tanimlamasl, uygulama
yaklasimini
detaylandirmasi ve elde
edilen sonuclari
olculebilir, dogrulanabilir
kanitlarla sunmasi
beklenir.
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Yatirimci lliskileri ekosistemine deder katanlari bireysel anlamda takdir etmeyi
hedefleyen bu kategori, kisisel yetkinligi ve vizyonuyla fark yaratan genc

profesyonellere odaklanir.

1. Yatirimci

lliskileri

Parlayan
Yildiz

Temel Kriter
Bu kategoride en az 5 yili

Aday Gosterme Esasi
Bu kategoriye basvurular, sermaye

Degerlendirme
Juri heyeti tarafindan

yapilir.

yatirnmci iliskilerinde olmak lzere

toplamda 10 yil is deneyim kriteri
aranir.

piyasasl profesyonellerinin aday
gostermesi yontemiyle gerceklestirilir.

Aday Gésterme Aday gosterilen Kisinin, rolUnun otesine gecerek is sonuclarina sagladigi olculebilir katki,
Nasil Yapilmali? standartlarin disina ¢ikarak ¢6zum uretme ve sureg iyilestirme becerisi, Ust yonetim ve yatirimci
iletisiminde gUven olusturmak amaciyla yarattigi farklar aday gosterme anlatisinda yer alabilir.

Aday gosterirken, asagidaki alt basliklarda, ilgili kelime sinirlarina uyarak, Turkce ve ingilizce dillerinde
tamamlanir.

Aday Gésterme Kanit
Nedeni Yaratilan Fark Adayligi destekleyen en fazla 3 kanit
500 keli 200 kelime eklenir. Kanitlar link ya da PDF olarak
elime info@tuyid.org adresi ile paylasilabilir
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yatirrmci iligkileri

dernegi

2026 TUYID Yatirimci iliskileri Oduilleri Jiiri Komitesi

Sirket projeleri ve Yl Parlayan Yildiz adayliklari, sektor deneyimi ve bilinirligi yUksek olan

ulusal ve uluslararasi bagimsiz juri tyeleri tarafindan degerlendirilecektir.

2026 Juri Uyeleri ile Tanisin



https://www.tuyid.org/tr/show.php?id=275
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2026 Takvimi

Son Basvuru Tarihi

31 Agustos 2026

TUum basvuru formlarinin bu tarihe kadar
eksiksiz olarak iletilmesi gerekmektedir.

Degerlendirme Sureci

Eylul - Kasim 2026

Jari uyeleri tarafindan sirket projeleri ve
Y| Parlayan Yildiz adayliklari degerlendirilir.

Odul Toreni
24 Kasim 2026

TUYID 15. Yatirimct lliskileri Zirvesi
® Sabanci Center
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Katilim

Yatirrmcl iliskileri yaklasiminizin yarattigi stratejik degeri gorunur kilmak ve sektorunuzde fark
yaratmak icin basvurularinizi bekliyoruz.

Basvuru Formu:

Sirket Odulleri icin

Adaylik sureci, degerlendirme metodolojisi veya basvuru detaylarina iliskin daha fazla bilgiye ihtiyac duymaniz halinde, sorularinizi info@tuyid.org adresi Gzerinden iletebilirsiniz.



https://tr.surveymonkey.com/r/5HWQKH6
https://tr.surveymonkey.com/r/JGC6YVY

