GENIS ACI

Nursel ilgen /Yonetim Kurulu Baskan:

Dernegimiz igin her iki yilin sonuy,
yeni bir yonetim kurulunu isaret
ediyor. 20 Subat 2017'de Olagan
Genel Kurulumuz gergeklesti ve
yeni Yonetim Kurulumuz segildi.
Baskanligini  biyUk bir gururla
yapacagim TUYID igin sizlerle
paylasmak istediklerim var.

Neden Uye olmalisiniz? Neden
Yonetim Kurulundayiz?

TOYID gibi Turkiye sermaye
piyasalarinin derinlik kazanmasini
destekleyen; piyasalarimizin  ve
sirketlerimizin yatinmcilara en iyi
sekilde tanitiimasina ve
sirketlerimizin ~ adil  degerlerine
ulasmalarina katkida bulunmak igin

calisan  bir dernegin yonetim
kurulunda olmak hepimiz igin
buyik  bir  sorumluluk. Bu

sorumlulugu bize devreden oOnceki
dénem yonetim kurulu Uyelerimize
tesekkirlerimi sunuyorum.

Yeni donemde Muige Tuna ve Baris
Oran (H.O. Sabanci Holding A.S)
Bagskan  Yardimcilari,  A.Cenk
Goksan (Akbank T.A.S) Sayman,
Murat Eryirekli (Eryurekli Hukuk)
Sekreter Uye, Ali Ugur Saydam
(Bersay lletisim Danigmanhigi A.S),
Asli Selcuk Soyubol (Ford Otosan
A.S.), Cihat Takunyaci (The Bank of
NY Mellon), Funda Gungor Akpinar
(Kog Holding A.$), Handan Saygin
(TUrkiye Garanti Bankasi A.S.),
Mehmet Hursit Zorlu (Anadolu

Grubu), Ozge Bulut Maragh (Dogan
TV Holding A.S.) ve Sabriye Gozde
Cullas  (Turk Telekominikasyon
A.S.) Uye olarak yer alacaklar.

Onumuzdeki dénem icin
hedeflerimiz blyuk ve bunlari
gerceklestirmek icin siz degerl

Uyelerimiz ve paydaslarimizin goris

ve degerlendirmelerine  6nem
veriyoruz. Dernegimize
katihminizin sizlerin ve

kurumlarinizin gelisimlerine katkida
bulunacagina ve meslek grubunun
gelisiminde deger yaratacagina
inaniyor, sizleri aktif Uyelerimiz
olarak gorebilmeyi diliyoruz.

Ne yapacagiz?

Meslek grubunu temsil etmeye ve
bilinirligi  artirmaya,  vyerli ve
uluslararasi isbirliklerimizi
Uyelerimiz icin gelisim firsatlarina
cevirmeye, yatinmai iliskileri alanini
etkileyecek konulari yakindan takip
etmeye, ¢0zUm Onerileriyle bu
sureclere  katkida  bulunmaya
devam edecegiz. Yonetim
Kurulumuz, dernek personelimiz,
calisma gruplarindaki
arkadaslarimiz, ayrica kurumsal ve
bireysel Uyelerimizle gUclenerek
ilerliyoruz.

Biz goreve haziriz. BUyuk bir istek
ve heyecanla calisacagimiz
onumuizdeki iki sene bizimle
olmaya devam edin.

Mart 2017

ilk ceyrek yogunlugu

Yilsonu sonuglarinin  agiklandig,
genel kurul takviminin basladigi,
faaliyet raporlarindan, internet
sitesi, mobil uygulamalar,

telekonferans ve webcast'lere, tUm
iletisim araglarinizi  kullandiginiz,
konferans ve roadshow takviminin
yogunlastigi bir donem.

Bu yogun toplanti mevsimini en
verimli sekilde degerlendirmek igin,
yeni yayinladigimiz Flow of Funds
Raporumuza g6z atmanizi oneririm.
Yatinmar iligkileri birimleri olarak
yatirnmci tabaninin genisletilmesi ve
cesitlendirmesini  hedeflerken bu
rapordaki bilgilerden
yararlanacaginizi umuyorum.

SPL  isbirligiyle 16  Mart'ta
gerceklesecek *Yatinmci
lliskileri'nin Temel Konular”
egitimimizde ise bilgilerinizi
tazelemek, yeni ekip
arkadaglarinizin donanimini
desteklemek  imkanini  sizlere

sunuyoruz.

Onimizdeki donemin daha etkin

ge¢mesi icin hepimize c¢ok s
dusuyor. Yeni donemdeki tim
faaliyetlerimizde  birlikte  olma
dileklerimle...
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