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Yatirimai iliskileri’ni Yilin ikinci Yarisinda Neler Bekliyor?
Sevgili Okuyucularimiz,

Makro ekonomik gelismeler ve secimlere odaklandigimiz yilin ilk yarisini geride biraktik. Yatirimai iliskileri olarak
gbzimiz yeni kurulacak kabine, ekonomi yonetimi, alti aylik sonuglar, konferanslar ve roadshowlara
dénmiisken, gene hareketli bir dénem bizleri bekliyor. Bu hareketli giinlerin éncesinde, TUYID giindeminden
onemli satirbaslarini sizlerle paylagsmak isterim.

Yaz aylarini, is birlikleri ve ortak g¢alisma projelerine yonelik gerekli adimlarin atildigi bir dénem olarak
degerlendirmek istiyoruz. TUYID olarak hedefledigimiz en iyi uygulamalara iliskin cahsmalari, tim
paydaslarimizla is birligi icinde gergeklestirmek gayretindeyiz.

Haziran ayinda dizenledigimiz Yaza Merhaba bulusmasi sirasinda, Uyelerimiz, kurucularimiz, sektor
danismanlari ve sermaye piyasasindan pek cok katilimci ile bir arada iken yeni proje, Grin ve calismalar
yapmanin daha kolay ve daha anlamli oldugu konusunda bir goéris birligi olustu. Organizasyonun
diizenlenmesinde verdikleri destek icin Deutsche Securities Menkul Degerler’e ve kiymetli katiimcilarimiza
tesekkur ediyoruz.

Bir baska paydas gériismemiz, Yonetim Kurulu olarak yaptigimiz Borsa istanbul ziyareti oldu. Sayin Genel Midiir
ile gerceklestirdigimiz gériismede Yatirimar iliskileri ve Borsa’mizin ortak konularini konusma firsati bulduk ve
Yatirimci iliskileri ile ilgili her tiirli konuda ¢alisma istegimizi ilettik. Sayin Tuncay Ding’e bizi son derece olumlu
yaklasimlarla agirladiklari igin tesekkirlerimizi sunariz.

Kasim ayinda yapacagimiz 4. Yatirimci iliskileri Zirve’sine iliskin galismalarimiz basladi. Zirve’nin bu yil da oldukca
verimli ve yararli olacagina inaniyoruz. TUYID Yatinmci iliskileri Zirvesi dedigimizde artik ilk akla gelenlerden biri
en iyi uygulamalarin desteklenmesi ve &ézendirilmesi amaciyla verdigimiz TUYID Yatinmar lliskileri Odiilleri
oluyor. Bu &diiller, TUYID paydaslari tarafindan hazirlanan Yatirimai iliskileri skor kartlarina sirketlerin ne kadar
uydugunun degerlendirilmesi sonucu sahiplerini buluyor. Skor kartlar ayni zamanda Yatirimci iliskileri iletisim
araglari icin birer kontrol listesi 6zelligine de sahip. Bu yil mevzuat degisikliklerine ve en iyi uygulamalara gére
glincellenmis olan skor kartlari sizlerin dikkatine ve gorislerinize sunacagiz. Bu sirecte, ozellikle en iyi
uygulamalara iliskin 6nerilerinizi ¢ok 6nemsiyoruz. Bizlerle paylastiginiz 6nerilerinizi, skor kartlarin revizyon
surecinde degerlendirmekten biiyik memnuniyet duyacagiz. Gorislerinizle son seklini alacak skor kartlarin
ardindan KPMG Tirkiye’nin titiz degerlendirme siireci baslayacak.

Egitim, seminer ve toplantilarimiz devam ediyor. 3 Temmuz tarihinde Surdirilebilirlik Platformu ile BNY
Mellon’un is birliginde ve Borsa Istanbul’'un ev sahipliginde yatirimlarda ESG (cevresel, sosyal, kurumsal

yonetim) perspektifinin degerlendirilecegi bir seminer gerceklestirecegiz, kagirmamanizi éneririm.

Etkinliklerimizi internet sitemizden (www.tuyid.org.tr), duyurularimizdan, twitter hesabimizdan (@tuyid) ve
LinkedIn (TUYID) grubumuzdan takip edebilirsiniz.

Verimli bir yaz dénemi diliyor, bayraminizi kutluyorum,

Nursel ilgen, CFA
Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi



