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Sirketinizin kurulus ve gelisimini kisaca o6grenebilir
miyiz?

Ege Profil'in temelleri 1981 yilinda atildi. 1993 yilinda
Borsa istanbul’da islem gérmeye baslayan sirketimiz,
Tirkiye’'de halka acilan ilk vyapr profil sirketidir.
Sirketimizin  gelisimindeki en  o6nemli  dénim
noktalarindan biri ise 2000 yilinda Belgcika merkezli
Deceuninck Grubu ile baslayan stratejik ortakhgimiz oldu.
Yillar icerisinde derinlesen bu is birligiyle bugiin
Deceuninck’in Ege Profil’deki payi ylizde 86,86 seviyesine
ulasirken, hisselerimiz Borsa istanbul Yildiz Pazar’da islem
gdérmeye devam ediyor.

Ege Profil, 2004 yilinda Sabanci Grubu’ndan Winsa
markasini, 2014 yilinda ise Enka Grubu’na ait Pimas A.S."yi
satin alarak sektoriin 6ncli markalarindan Pimapen’i
blinyesine katti. Bugiin Egepen Deceuninck, Winsa,
Pimapen, Maestro, DWT, IQ Aliminyum ve 1Q Camoda
gibi her biri kendi alaninda gicli bilinirlige sahip
markalarimizla pazardaki lider konumumuzu
surdiriyoruz.

Bu glicli marka portféylni 6nemli bir Gretim altyapisiyla
destekliyoruz. izmir Menemen’de bulunan, Avrupa’nin en
blylik PVC profil Gretim kapasitesine sahip fabrikamiz ve
Kocaeli Kartepe’deki tesisimizle toplam 150 bin
metrekarelik alanda faaliyet gosteriyor; yillik 150 bin
tonun (zerinde (retim kapasitesine ulasiyoruz. Sahip
oldugumuz bu 6lcek, Ege Profil'i Avrupa’nin en yliksek
Uretim kapasitesine sahip sektoér oyuncularindan biri
konumuna tasiyor.

Bugtlin Ege Profil olarak, diinyanin énde gelen PVC profil
Ureticileri arasinda yer alan Deceuninck Grubu’nun
Tlrkiye ve Asya Pasifik operasyonlarini yéneten stratejik
merkezlerinden biriyiz. izmir Menemen ve Kocaeli
Kartepe’'deki lretim tesislerimiz, glicli Ar-Ge altyapimiz
ve genis satis agimizla Tirkiye pazarindaki lider
konumumuzu siirdiirtirken; 5 kitada 80’e yakin Ulkeye

ulasan ihracat agimizla kiiresel deger zincirinde de 6nemli
bir rol Ustleniyoruz.

Bu olgek, sirketimizi yalnizca yerel bir Uretici degil,
bolgesel bir ihracat ve inovasyon Ussi haline getirdi.
Deceuninck Grubu’nun global Ar-Ge faaliyetlerinin
Turkiye’deki ekibimiz tarafindan vyiritilmesi de Ege
Profil’i Giretimin Otesinde teknoloji, inovasyon ve know-
how gelistiren bir merkez haline getiriyor.

45 yilhk yolculugumuz boyunca blyimemizi yalnizca
olcek Uzerinden tanimlamadik. Uretim glicimiizi
teknolojiyle gelistiren, Grin portfoylni yuksek katma
degerli segmentlere tasiyan, ihracatla farkh cografyalara
acllan  ve finansal disiplini  blylimenin temel
unsurlarindan biri olarak goéren bir yapi olusturduk. Bugiin
de PVC profildeki gugli konumumuzu koruyup
biyiturken, aliminyumda daha gligli bir oyuncu olmak
ve Turkiye’nin Deceuninck Grubu icindeki Gretim, Ar-Ge
ve ihracat Ussli rolini daha ileriye tasimak (izere
calismalarimizi siirdliriyoruz.

Sirketiniz ve sektoériiniizde 2026 yilinin ilk yarisi nasildi?
Yilin geri kalani icin nasil bir beklentiniz/6ngériiniiz var?

2026 yilinin ilk yarisini  degerlendirirken, iginde
bulundugumuz yapi ve insaat malzemeleri sektoriini
etkileyen makro kosullari da birlikte ele almak gerekiyor.
Klresel ve bolgesel belirsizliklerin devam ettigi, degisen
piyasa kosullarina uyum saglama kabiliyetinin her
zamankinden daha fazla 6énem kazandigl bir donemden
geciyoruz. Yiksek finansman maliyetleri, i¢ talebin seyri,
ihracat pazarlarindaki gelismeler ve jeopolitik belirsizlikler
sektoriin ana glindem maddeleri olmayi sirdiriyor.
Jeopolitik gelismelerin kiiresel ticaret, enerji ve lojistik
kanallari Gzerindeki etkileri ise sektoriimiiz agisindan
basta PVC olmak (izere hammadde tedariki, maliyetler ve
tedarik slreleri bakimindan dikkatle yonetilmesi gereken
bir ortam yaratiyor. Bununla birlikte Tirkiye’nin éniinde
ertelenemeyecek bir yapilasma glindemi bulunuyor.
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Deprem gercgegi, kentsel donlisiim, mevcut yapi stokunun
yenilenme ihtiyaci ve yeni konut talebi orta ve uzun
vadede sektérimizin en o6nemli dinamikleri olmayi
surdirecek.

Daha somut verilerle degerlendirmek gerekirse Turkiye
IMSAD tarafindan KPMG is birligiyle hazirlanan insaat
Malzemesi Sanayi Bilesik Endeksi, gecen temmuz ayinda
bir 6nceki aya gore 0,5 puan gerileyerek 73,1 puana indi.
Gegen yilin ayni déneminde 81,0 puan seviyesinde
bulunan endeksteki bu goriinim, sektorin icinde
bulundugu kosullarin etkisini ortaya koyuyor. Buna
karsilk Faaliyet Endeksi temmuzda 0,2 puan artarak 122,6
puana yilkseldi. Bu da demek oluyor ki yurt ici satis
faaliyetleri ve Uretim artarken ihracatta da sinirli bir
ylkselis gerceklesti; cirolardaki artis devam etti. Ancak
tahsilat hizindaki gerileme, faaliyetlerdeki artisi sinirlayan
en kritik unsurlardan biri oldu.

Dolayisiyla sektoriin mevcut gérinimuni yalnizca tek bir
gosterge Uzerinden degerlendirmemek gerektigini
diisiniyoruz. Bir tarafta kismen de olsa Uretim, yurt igi
satislar ve ihracatin destekledigi faaliyet tarafinda bir
direnc var; diger tarafta siki finansal kosullarin ve kiiresel
belirsizliklerin gliven ve beklentiler Uzerindeki etkisi
devam ediyor. Nitekim Given Endeksi temmuz ayinda 0,5
puan diserek 45,4’e, Beklenti Endeksi ise 0,9 puanlk
gerilemeyle 58,2’ye indi.

Ege Profil olarak tim bu gelismelere ragmen gigli
operasyonel yapimiz, tedarik siireglerindeki deneyimimiz
ve degisen kosullara hizli uyum saglama kabiliyetimiz,
faaliyetlerimizi istikrarh bir sekilde stirdlirmemizi saghyor.
Bu silirecte temel Onceligimiz, Uretim ve hizmet
surekliligini  korurken maliyetlerimizi etkin sekilde
yonetmek ve misterilerimizin ihtiyaclarina kesintisiz
sekilde cevap verebilmek oldu. Keza 2026 yilinin ilk
yarisinda da kisa vadeli piyasa kosullarindan ziyade uzun
vadeli hedeflerimize odaklanmayi sirdirdik. Bilhassa
aliminyum tarafinda daha gicli bir oyuncu olmak,
Uretimde dijitallesme ve verimlilik yatirimlarimizi
surdirmek onceliklerimiz arasinda yer aliyor.

Daha somut verilerle ifade etmemiz gerekirse; 2026
yilinin ilk yarisini, zorlu piyasa kosullarina ragmen
blylimemizi sirdirdigimiz ve karlihgimizi glicli bicimde
artirdigimiz bir dénem olarak tamamladik. ilk alti ayda
hasilatimiz gegen yilin ayni dénemine gore yaklasik ylizde
11 artarak 7,7 milyar TL'ye ulasirken, brit karimiz yizde
18 artisla 2,9 milyar TL seviyesine c¢iktl. Esas faaliyet
karimiz yazde 78 artarak 1,4 milyar TL'ye, net donem
karimiz ise yluzde 71 artisla 815 milyon TL'ye ylikseldi.
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Yine ilk yariyil itibariyla 10,6 milyar TL seviyesindeki glicll
0z kaynak yapimizi da koruduk. Bu sonuglari, operasyonel
verimlilige, maliyet yoOnetimine ve katma degerli
blylimeye odaklanan stratejimizin finansal
performansimiza  gigli bir  yansimasi  olarak
degerlendiriyoruz.

Onimiizdeki dénemde de piyasalardaki ve tedarik
zincirlerindeki gelismeleri yakindan takip ederek, riskleri
etkin sekilde yoneten ve firsatlari dogru degerlendiren
yaklasimimizi sirdirecegiz. Degisen kosullara uyum
saglama yetkinligimiz ve uzun vadeli deger yaratma
odagimizla siirdirilebilir blyimemizi devam ettirmeyi
hedefliyoruz.

Yatinmcilarinizla temasta hangi iletisim kanallarini
kullaniyorsunuz? Son donemde, katildiginiz konferans
ve toplantilarda yatirimci ilgisinin nasil sekillendigini
go6zlemliyorsunuz?

Yatirnmcilarimizla kurdugumuz iletisimi, mevzuattan
kaynaklanan bir yikimluligin otesinde, sirketimiz ile
yatirimcilarimiz arasindaki sirdirilebilir gliven iligkisinin
temel unsurlarindan biri olarak degerlendiriyoruz. Bu
dogrultuda yatirmci iligkileri faaliyetlerimizi seffaflik,
erisilebilirlik, sireklilik ve zamaninda bilgilendirme ilkeleri
cercevesinde yuritiyoruz.

Bu iletisimimizi c¢ok kanalli bir yapi {zerinden
surdiriyoruz. KAP aciklamalarimiz, finansal raporlarimiz,
faaliyet ve sdrddrdlebilirlik raporlarimiz ve kurumsal
internet sitemizin yani sira analist gortsmeleri,
telekonferanslar, telefon ve e-posta kanallarimiz
Uzerinden vyatirimcilarimizdan gelen soru ve talepleri
dogrudan yanitliyoruz. Bu iletisimi tek yonli bir bilgi
paylasimi olarak goérmiyor; yatirnmcilarimizdan gelen
goris, soru ve beklentileri de yakindan takip ederek
karsilikh ~ ve  strdurdlebilir  bir iletisim  kurmayi
dnemsiyoruz.

Son dénemde aldigimiz geri bildirimler ve yoneltilen
sorular, yatirimci ilgisinin kisa vadeli finansal sonuglarin
Otesine gectigini gosteriyor. Finansal ve operasyonel
performansimizin yani sira blylme stratejimiz, ihracat
pazarlarindaki gelismeler, maliyet ve marj dinamikleri,
yatirimlarimiz, sirddrilebilirlik yaklasimimiz ve uzun
vadeli deger yaratma kapasitemiz yatirimcilarin yakindan
takip ettigi basliklar arasinda yer aliyor. Bu yaklasimi,
yatirmcilarimizin Ege Profil'i buglinkii performansinin
yani sira orta ve uzun vadeli potansiyeliyle birlikte
degerlendirdiginin  6nemli bir gostergesi olarak
goruyoruz.
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Oniimizdeki dénemde ise mevcut iletisim kanallarimizi
daha da cesitlendirmeyi hedefliyoruz. Bu kapsamda,
yatirimci ve analistlerle dogrudan etkilesimi artiracak bire
bir goriismelerin yani sira, yurt ici ve yurt disi yatirimci
konferanslari ve benzeri organizasyonlarda daha aktif
sekilde yer almayi planliyoruz.

Boylelikle Ege Profil’in faaliyetlerini, stratejik 6nceliklerini
ve uzun vadeli deger yaratma potansiyelini daha genis bir
yatirimcir kitlesine dogrudan aktarirken, yatirimcilarin
beklenti ve degerlendirmelerini de daha yakindan takip
etmeyi amachyoruz.

Yatirimci iliskilerindeki temel ©nceligimiz; dogru,
zamaninda ve seffaf bilgi akisini  saglayarak
yatirmcilarimizla kurdugumuz giliveni giglendirmek ve
Ege Profil'in deger yaratma hikayesini tim paydaslarimiza
acik ve anlasilir bir sekilde aktarmak.

Siirdiriilebilirlik ve dijitallesme alanlarinda sirketinizde
one ¢ikan galismalar nelerdir ve bu ¢alismalarin sagladigi
somut katma degeri nasil degerlendiriyorsunuz?

Ege Profil olarak sirdirilebilirlik ve dijitallesmeyi, uzun
vadeli blylime stratejimizin ve rekabet gilicimuziin
onemli bilesenleri olarak goriyoruz. Her iki alanda da
temel vyaklasimimiz; kaynaklarimizi daha verimli
kullanmak, operasyonlarimizi teknolojiyle gelistirmek ve
olgilebilir bir donlisim yaratmak.

Surdirilebilirlik  vizyonumuz lG¢ temel baslkta
sekilleniyor.

- llki, kendi operasyonlarimizdaki déniisiim: Enerji
verimliligi, kaynak yonetimi ve karbon azaltimina
odaklaniyoruz. 2025 vyilinda sirdirilebilirlikle
ilgili yatirim projelerine 66 milyon TL'nin tzerinde
kaynak ayirdik. Geri donlstirilmis PVC malzeme
kullanim orani toplam uretim faaliyetlerimizin
yaklasik ylzde 10-15’ini kapsiyor. Ayni sekilde
toplam elektrik tiiketimimizin yaklasik yizde 10-
15’ini GES kaynakh yenilenebilir enerjiden
karsiliyoruz. Dolayisiyla gilines enerjisi, proses
optimizasyonu, su filtreleme sistemleri ve enerji
verimliligi uygulamalariyla operasyonel karbon
ayak izimizi sistemli bicimde azaltiyoruz.

- ikinci_bashgimiz, Uriinlerimizin sirdirilebilirligi:
Pasif ev sertifikali Grlinlerimizin yani sira geri
donustirilmis malzemelerin  kullanildigi  yeni
nesil sistemlere odaklaniyoruz.
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Gebze'deki geri donisim merkezinde co-
extrusion teknolojisiyle proses atiklarini yeniden
Uretime kazandiriyoruz. Bu da az evvel
belirttigimiz Gizere toplam Uretimimizin yiizde 10-
15 gibi 6nemli bir kismina denk geliyor. Bugline
kadar 19.800 ton PVC profilin geri donisliimuyle
yaklasitk 37 bin ton CO, salimini engelledik.
Boylece dongisel ekonomi yaklasimini yalnizca
bir hedef olarak ortaya koymuyor, uretim
sureglerimizin  somut bir pargasi haline
getiriyoruz.

- Uciincii_bashigimiz_ise Deceuninck Grubu’nun
global sirdirilebilirlik taahhitleri: Grubumuzla
ortak yol haritamiz dogrultusunda 2030’a kadar
Kapsam 1 ve 2 emisyonlarimizi yiizde 60, Kapsam
3 emisyonlarimizi ylizde 52 azaltmayi; 2050’de ise
net sifira ulasmayi hedefliyoruz. Strdirilebilirlik
performansimizi seffaf ve olcilebilir bicimde
paylasmayi da bu yolculugun énemli bir pargasi
olarak goriiyoruz.

Dijitallesme tarafinda ise odagimiz, dijital dontsimu iki
boyutta ele aliyoruz; Uretim siirecleri ve miusteri-bayi

deneyimi.

- Uretim sireglerimizde teknolojiyi dogrudan
operasyonel verimlilige donustirmeyi
onceliklendiriyoruz. MES otomasyon sistemi
sayesinde Uretim hatlarimizi anhk olarak takip
ediyor, silireglerimizi daha etkin yonetiyor ve
veriye dayalh karar alma kabiliyetimizi
glclendiriyoruz. Boylece  hat  verimliligini
artirirken fire ve hata oranlarini azaltmayi
hedefliyoruz. Diger tarafta dijital tasarim ve
konfiglirasyon araclariyla mimarlarin ve proje
ofislerinin sistemlerimizi projelerine daha kolay
entegre edebilmesini sagliyoruz.

- Bayi tarafinda tekliflendirme, siparis takibi ve
satis sonrasi slrecglerin daha seffaf ve hizli
yonetilmesi de dijitallesme c¢alismalarimizin
onemli bir parcasi.

Ozetle surdiiriilebilirlik ve dijitallesme yatirimlarimizi Ege
Profil'in hem buglinki operasyonel performansinihem de
uzun vadeli rekabet giicliini destekleyen iki onemli
donlisiim alani olarak goriyoruz.
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Yatinma iliskileri biriminizin o6rgiitlenmesi hakkinda
bilgi alabilir miyiz? Kag kisiden olusuyor? Departmaniniz
kime bagh olarak ¢alisiyor?

Yatinmar iligkileri Birimimiz, Mali isler Genel Mudir
Yardimcilig’'na bagli olarak 3 kisilik cekirdek bir ekip, yalin
ve etkin bir yapi icerisinde faaliyet gosteriyor. Bu
organizasyon yapisi sayesinde yatirimci iletisimi, kamuyu
aydinlatma ve finansal bilgilendirme siireglerini hizli ve
koordineli sekilde yuritiyoruz.

Birimimiz; pay sahipleri ve yatirimcilarla diizenli iletigimin
sirdardlmesi, yatirimci soru ve taleplerinin yanitlanmasi,
KAP aciklamalarinin koordinasyonu, finansal biltenler,
faaliyet raporlari ve diger bilgilendirme dokiimanlarinin
hazirlanmasinin yani sira Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ve Kurumsal Yonetim Tebligi kapsamindaki
yukimlaltklerin - takibinden sorumlu. Ayni zamanda
sirketimizin finansal ve operasyonel gelismelerinin,
stratejik hedeflerinin ve wuzun vadeli vizyonunun
yatirmcilar ve diger finansal paydaslarla dogru,
zamaninda ve seffaf bicimde paylasiimasina katki saghyor.

Yatinmcr iliskileri  Birimimiz, yatinmc ve pay
sahiplerinden gelen geri bildirimleri de yakindan takip
ederek elde edilen degerlendirmeleri dizenli analiz ve
raporlamalar araciligiyla Ust yonetime aktariyor. Bunun
yani sira Kurumsal Yonetim Komitesi faaliyetleri ile
yatirmcei iligskileri kapsaminda vyduritilen ¢ahsmalar
hakkinda icra Kurulu dizenli olarak bilgilendiriliyor.
Boylece yatirimci iletisiminin yalnizca dis paydaslara
yonelik bir bilgilendirme faaliyeti olarak kalmamasini,
sirketimizin karar alma ve kurumsal yonetim sireclerini
destekleyen cift yonli bir iletisim mekanizmasi olarak
calismasini 6nemsiyoruz.

Temel yaklasimimiz; seffaflik, erisilebilirlik ve sireklilik
ilkeleri dogrultusunda yatirimcilarimizla glivene dayali,
uzun vadeli ve gugli bir iletisim kurmak.

Tiirkiye’de Yatirnmar iliskileri mesleginin gelisimi ve
Dernegimizin faaliyetleri hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

Yatirmci iliskileri mesleginin Tirkiye’de giderek daha
fazla 6nem kazandigini ve sorumluluk alaninin belirgin
sekilde genisledigini gériyoruz. Bugiin bu alandaki gorev,
yatirimcilara finansal sonuglari aktarmanin veya mevzuat
kapsamindaki yukimlulikleri yerine getirmenin c¢ok
otesine ge¢cmis durumda.
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Yatirnmcilarin ~ sirketleri daha yakindan tanimak,
faaliyetlerin arkasindaki dinamikleri anlamak ve gelecege
iliskin stratejik yonelimi degerlendirmek istemesi,
Yatirimar iliskileri birimlerini sirket ile yatirimci arasinda
onemli bir temas noktasi haline getiriyor.

Biz de yatirimci iliskilerini iki yonla bir iletisim alani olarak
degerlendiriyoruz. Bir taraftan sirketimizi, faaliyetlerimizi
ve gelecege vyonelik yaklasimimizi yatirimcilarimiza
miimkin oldugunca agik ve anlasilir bicimde aktarirken,
diger taraftan yatirmcilardan gelen sorularin,
degerlendirmelerin ve beklentilerin sirket icerisinde
dogru sekilde anlasiimasini 6nemsiyoruz. Bu nedenle
Yatirimer iliskileri fonksiyonunun éniimizdeki yillarda
sirketlerin kurumsal yonetim ve iletisim siireclerinde ¢ok
daha etkin bir konuma gelecegine inaniyoruz.

TUYID’in de bu déniisiim icerisinde ¢ok degerli bir rol

Ustlendigini disiniyoruz. Yatirimci iliskileri
profesyonellerinin glinlik c¢alismalarinda karsilastiklari
konulari paylasabilecekleri, farkh sirketlerin

deneyimlerinden faydalanabilecekleri ve degisen piyasa
kosullariile diizenlemeleri birlikte degerlendirebilecekleri
bir ortam olusturmasini 6zellikle kiymetli buluyoruz.

Dernegin gerceklestirdigi egitimler, toplantilar, ¢alisma
gruplari ve yayinlar sayesinde giincel gelismeleri takip
ederken, farkh sektorlerdeki uygulamalari gorerek kendi
slireclerimizi de degerlendirme firsati  buluyoruz.
Yatirimci iliskileri gibi mevzuat, finansal iletisim ve sirketin
farkh  fonksiyonlari arasinda yakin koordinasyon
gerektiren bir alanda bu bilgi ve deneyim paylasiminin
meslegin gelisimine dnemli katki sagladigina inaniyoruz.

Bu acidan TUYID’i yalnizca sektérel bir dernek olarak
degil, Yatinmci iligkileri profesyonellerinin birbirinden
O0grenmesine ve meslegin Tirkiye’de daha glgcli bir
yaplya kavusmasina katki saglayan 6énemli bir platform
olarak goériyoruz. Bugiline kadar ortaya koydugu
¢alismalari degerli buluyor; 6niimizdeki donemde de bu
calismalarin hem meslegimiz hem de Tirkiye sermaye
piyasalarinin gelisimi agisindan katki yaratmaya devam
edecegine inaniyoruz.



