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Bir donemi daha kapatirken...

Asli SELCUK — Asli Selcuk Danismanlik Kurucusu ve TUYID Yénetim Kurulu Bagkani

Degerli Uye ve Paydaslarimiz,

Dernegimizin Yonetim Kurulu 2 yillik bir gérev siresi
icin seciliyor. Bu yil 22 Subat'ta Olagan Genel
Kurulumuz gerceklesecek ve 2023-2025 déneminde
gorev yapacak yeni Yonetim Kurulumuz segilecek. Ben
de 2019-2021 ve 2021-2023 dénemlerinde toplam 4
senedir biiyiik bir gururla stirdiirdiigiim TUYID Yénetim
Kurulu Baskanhgi gorevimi bu siirecte devredecegim.

Bu vesileyle 2021-2023 doéneminde vyaptiklarimizi
sizlerle ana hatlariyla paylasmak isterim.

Zirvelerimizle Sektoriin Nabzini Tuttuk

Bildiginiz gibi her sene yaptigimiz TUYID Yatinmc
iliskileri  Zirvesi'nde giindemi tartisiyor, en iyi
uygulamalar kapsaminda sirketlerimizi nasil
konumlandiracagimizi konusuyoruz. 2021'de “Reset”
ve 2022’de “Yeni Denge” temasiyla gerceklestirdigimiz
zirvelerimizde pandemi, savas, tedarik zinciri glivenligi,
yeni ekonomik dinamikler, yeni finansal urinler, iklim
krizi, dizenlemeler, teknoloji ve sosyal trendleri
konusmak Gzere ulusal ve uluslararasi konuklarin yogun

katilimiyla bir araya geldik.

2020’de baslattigimiz TUYID Siirdiiriilebilir Yatirim
Zirvesi’'ni 3’lUncl kez gergeklestirirken Birlesik Krallik
Parlamentosu Uyesi, Emeklilik ve Finansal Kapsayicilik
Bakani’nin yani sira UN SSE, UN PRI, UNGC Network,
Bloomberg, Financial Times, Thomson Reuters
Foundation, Value Reporting Foundation, S&P Global,
Goldman Sachs, East Capital, BNY Mellon, Nordea gibi
prestijli kurumlardan agirladigimiz  konusmacilarla
TUYID’in bu alanda uluslararasi bir marka haline

geldigini gururla gordiik.

Diizenleyici Kuruluslarimizla Yakin iletisim ve is Birligi
icinde Calistik

Sermaye Piyasasi Kurulu Baskani ve Borsa istanbul
Genel Miidiirii basta olmak (izere dizenleyici kurulus
yapmisg
piyasalarimizi degerlendirerek Uyelerimizin taleplerini

yOneticilerine oldugumuz  ziyaretlerde

gindeme getirdik.

Sermaye Piyasasi Kurulu ve Diinya Bankasi is birliginde
gerceklestirilen Yesil Finansman Calistayi’na katildik.

Sermaye Piyasasi Kurulu himayesinde Sermaye
Piyasasi Lisanslama Sicil ve Egitim Kurulusu ve TUYID
koordinasyonunda dizenlenen calistayda Yatirimci
iliskileri meslegini icra edenler ve paydaslari ile
sorunlari ve firsatlari ortaya koymak ve ¢6ziim 6nerileri
gelistirmek Uzere bir araya geldik.

is Birliklerimiz, Egitimlerimiz ve Yayinlarimizla Uye ve
Paydaslarimiz icin Deger Yaratmayi Suirdiirdiik

Tirkiye Sermaye Piyasalari Birligi tarafindan
diizenlenen Dinya Yatirimci Haftasi ile Suirdiiriilebilirlik
Akademisi’'nin diizenledigi Sirdirilebilir is Zirvesi ve
Surdirdlebilir Gida Zirvesi etkinliklerinde panelist

olarak yer aldik.

Avrupa imar ve Kalkinma Bankasi (EBRD) tarafindan

desteklenen  “YOnetim Kurullarinda Kadinlarin

Temsiliyetinin lyilestirilmesinin Desteklenmesi

Projesi”ne paydas olarak katki sagladik.

Entegre Raporlama Tiirkiye Ag1 (ERTA) ve TUYID is
birligi ile kurulan IR & IR Platformu etkinlikleri
kapsaminda gerceklesen Arama  Toplantisi’'nda
“Entegre Raporlama karar siireci, hazirlik ve planlama

¢alismalarinda zorluklar ve destek ihtiyaci olan konular"
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basliginda tecrubeli kuruluslarin deneyim

paylasimlarina yer vererek ¢6zim stratejilerini

konustuk.

Argiiden Yonetisim Akademisi tarafindan hazirlanan
Surdurulebilirlik Yonetisim Karnesi 2020 ve 2021’in
webinarini  TOYID  ev

lansman sahipliginde

gerceklestirdik.

Yatirnmcr iliskileri alaninda ¢alisan 35 vyas alti
profesyonellerin mesleki gelisimine katki saglarken,
gelecek dénemlerde TUYID Yénetim Kurulu’nda yer
alabilecek kadrolari yetistirmek ve geng
meslektaslarimiza sivil toplum kurulusu tecribesi
kazandirmak amaciyla Geng TUYID Calisma Grubu’nu
olusturduk.
Sektoriin  deneyimli isimleri ile meslege vyeni
baslayanlar arasinda kopri vazifesi Ustlendigimiz
Mentor-Mentee programinin 6'nci ¢alisma doénemini

tamamladik.

Uye sirketlerimizin sektérdeki teknolojik gelismeleri
yakindan takip edebilmeleri ve tim hizmet saglayicilara
tek noktadan ulasarak hizmetlerini karsilastirma firsati
bulabilmeleri amaciyla Yatinma iliskileri Hizmet
Sardirilebilirlik

fuarlarini gergeklestirdik.

Saglayicillari  ve Danismanlari

Alti ayda bir dizenledigimiz Ekonomi Sohbetleri
toplantilarinda bir araya gelerek beklentileri konustuk.

Morrow Sodali ve Nestor Advisors is birliginde
“Tlrkiye’deki Yatirrmci Beklentileri ve Kurumsal
Yénetim Egilimleri” raporunun lansmanini TUYID ev
sahipliginde gergeklestirdik.

ACCA (the Association of Chartered Certified
Accountants) is birliginde “Muhasebe, Finans ve
Yatirimai iliskileri Profesyonellerinin iklim Eylemindeki
Roll” etkinligini gerceklestirdik.

“Yatirnmcr iliskileri icin Dijital Déniisimde Son
Trendler”, “Yesil Mutabakattan Karbon Vergisine Akla
Takilanlar”, “Halka Agikhk KaltGrinin Yerlesmesinde
Yatirimai iliskileri Profesyonellerinin Roli- Halka Agik
Sirket Olmanin Getirdigi Sorumluluk ve YUkimlaltkleri

Kurumlara Nasil Anlatinz?” ve “Yatirimci iliskileri
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Yoneticileri icin Z Raporu: “Yili Kapatirken” konulu
seminerleri gerceklestirdik.

Mevzuat Calisma Grubu Baskani Eser Tasci’'nin,
yatirimci iliskileri alaninda bilinmesi gereken mevzuati
kapsamli olarak derledigi ve 6rneklerle kaynak niteligi
tasiyan “Yatinmai iligkileri Mevzuat El Kitabi” TUYID
blnyesinde basildi ve zirvemizde dagitildi.

“Siirdurilebilirlik konularinin yatirinmci sunumlarina
entegrasyonu” baslikli beyaz kitap yayinlandi.

Dizenli yayinlarimiz olan aylik bilten, Borsa Trendleri
ve Flow of Funds raporlari diizenli olarak gelistirilen
iceriklerle yayinlanmaya devam etti.

Yatinmai iliskileri Sertifika Programi’ni Devreye Aldik

istanbul’da halka arzlarin

yetkin

Son yillarda Borsa
hizlanmasiyla beraber Yatirmar  iligkileri
profesyonellerine olan talep ve ihtiyac artti. Bu alandaki
ihtiyaci tespit ederek simdiye kadar mesleki ilerleme
icin diizenledigimiz sayisiz webinar, seminer, egitim,
TUYID
calisma grubunun o6tesinde bir adim atma karari aldik.

mentor-mentee  programi  ve  Geng
Yatirmcr iliskileri meslegine giris yapmak isteyen
kisilere rehber olurken, sirketlerimiz icin de bir yetenek
havuzu olusturmak amaciyla "TUYID Yatinnmai iliskileri
Sertifika 24 haftalik  bu
programi tecriibeli 34
meslektasimizin sundugu egitimlerle gergeklestirdik.

Programi'ni tasarladik.

birbirinden degerli ve

22 Yeni Uyemizle 91 Kurumsal Uyeye Ulastik

Bu donemde dernegimize 22 yeni kurumsal Gye kattik
ve 91 kurumsal lyeye ulastik. Bdylece Borsa istanbul
piyasa degerinin yaklasik %75’ini temsil eden bir
blyuklGge eristik.

Meslegimizin 6nemine ve potansiyeline olan
inancimizla 2009 yilinda kurulan TUYID’in bu 14 yillik
basari hikayesinde blyuk emegi olan kurucu
Uyelerimize, tim ge¢mis donem Baskanlarimiza,
Yonetim Kurulu Uyelerimize ve bizleri her daim
destekleyen diizenleyici kuruluslarimizla, siz degerli Gye

ve paydaslarimiza gonulden tesekkir ederim.



