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Sirketinizin kurulus ve gelisimini kisaca 6grenebilir
miyiz?

Sirketimiz Kimpur (Kimteks Poliliretan), 1983 yilinda
suni deri, ayakkabi tabani, kaucuk, yapistirici ve boya
gibi farkh sektorlere hammadde saglamak amaci ile
kurulan ve 1999 yilinda yaptig! ‘Poliliretan Sistem Evi’
yatirimi ile ayakkabi, otomotiv, mobilya, yapi ve insaat
sektorlerine yonelik politretan sistemlerinin Gretim,
satis ve dagitimini yapan Kimteks Kimya’dan 2015 yili
itibari ile bollinerek distribttorlik ve dagitim is
kollarindaki faaliyetlerini Kimteks Kimya catisinda
birakip, polilretana odaklanmak Uzere Kimteks
Poliliretan San. ve Tic. A.S olarak kurulmustur.

Kimpur olarak, Tirkiye'nin en bliylik Gretim kapasitesi
ve satis hacmine sahip %100 vyerli sermayeli ve
profesyonel poliliretan sistem eviyiz. Turkiye'de
129.000 ton Avrupa’da 25.000 ton vwillik Gretim
kapasitesine sahip olan firmamiz, 50’den fazla Ulkeye
ihracat yaparak sektore onclilik etmektedir. Mevcut
kapasitemizi yeni yatirmlarimizla 200.000 tonun
lizerine ¢ikarmayi, diinya siralamasinda ilk 10’a girerek
yerimizi saglamlastirmayi, global pazarlardaki
bilinirligimizi  ve rekabet gilcimizi artirmayi
hedefliyoruz.

MDI prepolimer ve formiile edilmis poliol liretiminde
uzmanlasmis yenilikci bir sirketiz. Uretimini yaptigimiz
sistemler ayakkabi, otomotiv, mobilya, isitma-sogutma
ve yalitim/insaat sektorlerinde kullaniimaktadir. Uriin
gruplarimiz ise; ayakkabl, sert kopuk, flexible sistemleri,
prepolimerler, polyester polioller ve termoplastik
poliliretanlardan olusmaktadir. isimizi belirli kalite
standartlarina uyumlu olarak aldigimiz sertifikalarla,
uyguladigimiz Alti Sigma, FMEA gibi yalin yonetim
sistemleri ve disiplinlerle miikemmellestiriyoruz.
Kimpur olarak, kalite anlayisimizdan 6din vermeden
slreclerimizi yiritiyoruz. TUim sireglerimizde 1SO

9001: Kalite Yonetim Sistemi standartlari ve
yonetmeliklerine uygun olarak risk degerlendirmeleri
yapiyor, belirlenen riskler ile duzeltici faaliyetleri
sistemsel olarak takip ediyor ve ic ve dis denetimler ile
performansimizi 6lcliyoruz.

Son 5 yilda istihdamimizi ylizde 140 artirdik, 30.09.2022
itibariyla 244 kisiden olusan donanimli bir ekiple
sektérimulze hizmet veriyoruz. 2017 yilindan bu yana
Tirkiye’nin En Biyik 500 Sanayi Kurulusu (iSO 500)
arasinda yer alan sirketimiz bu yil 93 basamak birden
ylkselerek 221. siraya yerlesti. Fortune 500 ‘Tirkiye’nin
En BlyUk Sirketleri’ listesinde 102 basamak birden
ylkselerek 272.sirada yerini aldi. Son 5 yilda ihracatimizi
tam yizde 470 oraninda arttirmayi basardik. Yillardir
yer aldigimiz Tirkiye ihracatcilar Meclisi'nin agikladig
Tirkiye’nin ilk 1000 ihracatci Listesi'nde bu yil 71
basamak birden yiikselis gosterdik.

Sirketiniz ve sektoriiniizle 2022 yili nasil gegti 2022 yil
beklentilerinizin ne kadarina ulastiniz?

2022 itibariyla Avrupa ve dinya pazarindaki
karigikhklarin ~ sektorli  ihracat ve {rlin  tedariki
anlaminda olumsuz yoénde etkiledigini goriyoruz.
Tirkiye'nin en biylk tGretim kapasitesi ve satis hacmine
sahip %100 yerli sermayeli ve profesyonel poliliretan
sistem evi olarak istikrarli blyUmemizdeki ivmeyi
artirarak ve blylk olgekli atilimlar  yaparak
sektorimize, Ulke ekonomimize bu vyl da katk
saglamayi siirdurdiik. 28 Nisan’da sermayemizin %27,15
oranindaki paylarinin satisiyla 957 milyon TL’lik basaril
bir halka arz gerceklestirdik. Rekabet avantaji saglayan
teknolojilerimiz, inovasyonlarimiz ve stratejilerimizle
satis miktarimizi ve toplam satislar icindeki ihracat
payini, 2022 yili sonunda 6nemli Olglide artirmayi
hedefliyoruz. istihdamimizi da buna paralel yaklasik
%15’lik bir artis ile kapatmayi planliyoruz.
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2022 vyiinda oOzellikle Gretim verimliligi saglayan,
strdarulebilir, sektorinde benzersiz Urunleri
portfoyimiize kattik. Savunma sanayine vyonelik
calismalarimizi hizlandirdik ve SASAD (Savunma ve
Havacilk Sanayii imalatcilar Dernegi) Uyeligimizi
gerceklestirdik. Yeni birgok is birligi icin temel hazirladik.
Mevcut ihracat llke portfoylimuizi genislettik, Avrupa,
ingiltere ve Amerika pazarlarinda etkinligimizi ve pazar
payimizi  arttirdik. Letonya’da ve  Rusya’daki
yatirimlarimiz disinda, Mayis 2022’de Diizce’de temelini
attigimiz, yillik kapasitesi toplam 65 bin ton olmasi
planlanan Uretim fabrikamizla; 5 bin tonluk yesil Grin
gami kapsaminda PET artiklarindan sentezlenerek
Uretilen geri dontsiim tesisi ve polyester polioli ile 10
bin tonluk ek ‘eva granil hammadde’ ({retim
kapasitesine  Oonimduzdeki donemlerde ulasmayi
hedefliyoruz. Strdirilebilirlik hedeflerimiz kapsaminda
Dizce’deki yeni Uretim tesisimizde geri donlsime
odaklandik ve Gilines Enerjisi Santrali yatirrmimizla
toplam  elektrik  tiketiminin  yaklasik ~ %55’inin
karsilanmasinin yani sira, yilda yaklasik 679 ton
karbondioksit salinimini azaltmayi hedefliyoruz.

2022 yihinin ilk dokuz ayinda glicli performansimizi
surdirerek konsolide gelirlerimizi %121 artis ile 3,4
milyar TL olarak gergeklestirdik ve brit karimiz bir
onceki yilin ayni dénemine gore %133 arttirarak 528
milyon TL'ye ulasti. Faiz, Amortisman ve Vergi Oncesi
Karini (FAVOK) ise %149 artis ile 547 milyon Tl'ye
yukselttik. 2022’nin Uglincl ¢eyreginde yaklasik 24 bin
ton satisla, satis gelirleri ve net karhlikta bitcelerinin
Uzerinde bir performans gosterdik.

Karlihk ve konsolide gelirlerdeki 6nemli artisin yani sira
bilanco yonetimindeki basarimizi slrdirdik. Net
Finansal Borcumuzu Haziran 2022 doneminin de altina,
707 milyon TL seviyesine cekerken; Net Finansal
Borgluluk / FAVOK oranini da 1’in altinda muhafaza
etmeyi basardik.

Surdurdlebilirlik raporumuzda yayinladigimiz cevresel,
toplumsal ve ekonomik alanlardaki hedeflerimizi yliksek
oranda, halka arz onayimizla birlikte yayinlanan fiyat
tespit raporumuzdaki hedeflerimizi ise planladigimizin
lzerinde gerceklesmeler ile tamamlamayi 6ngoriyoruz.

Yatirimai iliskileri biriminizin orgiitlenmesi hakkinda
bilgi alabilir miyiz? Ka¢ kisiden olusuyor?
Departmaniniz  kime bagh olarak ¢alisiyor?
Kimpur’da Yatirimci iliskileri departmani Nisan 2022’de
gerceklestirilen halka arzdan o©Once kurulmustur.
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Yatirnma iliskileri CFO’ya bagh olarak calismaktadir.
Yatinmci lliskileri departmaninda siregleri Yatirimci
iliskileri ~ Yoneticisi olarak ben yiriitmekteyim.
Departmanimiz Finans & Risk Kontrol, Muhasebe,
Surdirilebilirlik & Is Gelistirme, Satis, Pazarlama ve
Hukuk olmak Uzere Sirket’imizin 6nemli bolim ve
ekipleriyle ortak calismalar ylritmektedir.

Yatirnmcilarinizla temasta hangi iletisim kanallarini
kullaniyorsunuz? Son dénemde, katildiginiz konferans
ve toplantilarda yatirimai ilgisinin nasil sekillendigini
gozlemliyorsunuz?

Kimpur, 2022 Nisan ayinda basarili halka arz
gerceklestirerek KMPUR kodu ile 28 Nisan 2022 tarihi
itibariyla Yildiz Pazar'da islem gérmeye baslamistir.
26.08.2022 tarihinde de Kurumsal Yonetim Endeksine
dahil edilmistir. Gectigimiz giinlerde Borsa istanbul
tarafindan, 2023 yih birinci ceyrek dénemi icin BIST Pay
Endeksleri kapsaminda vyapilacak olan degisiklikler
aciklanmistir. Buna gore bu donemde Sirketimiz; Borsa
istanbul’da islem géren, piyasa ve islem hacmi agisindan
en yiksek 100 hisse senedinin performansini 6lcmek
icin kullanilan, Tlrk borsasinin gostergesi olarak kabul
edilen BIST 100 Endeksine dahil edilmistir.

Halka acik bir sirket olarak SPK mevzuati kapsaminda
her agiklama icin acik, seffaf, anlasilir bir dille tam,
dogru, eksiksiz bir sekilde Kamuyu Aydinlatma
Platformu kanalini kullaniyoruz. Es zamanh olarak
yaptigimiz aciklamalari web sitemiz ve basin biltenleri
aracihigiyla  yatirmcilarimizin ~ bilgisine  sunuyoruz.
Bununla birlikte sirketimiz hakkindaki tim gelismeleri
sosyal medya hesaplarimizdan da aktif olarak
paylasiyoruz.

Yatirimcilarimizdan gerek telefon gerekse e-posta
yoluyla gelen bilgi talepleri, ticari sir niteligi tasiyan ve
heniliz kamuya aciklanmamis i¢sel bilgi niteliginde olan
bilgiler hari¢ karsilanmaktadir. Bununla birlikte 3’er
aylik donemlerde finansal rapor ilani sonrasinda
CEO’muz Sn. Cavidan Karaca ve CFO’muz Sn. Zafer
Demirel'in sunumuyla kurumsal yatirimcilarla online
toplantilar diizenleyerek dénemsel finansal sonuglari
Uzerinden gecilmekte; ayni zamanda sirketimizin devam
eden yatirimlari, gelecege donik planlari ve sektorel
gelismeler de paylasiimaktadir.

Halka arz sonrasi ilk Elektronik Genel Kurulumuz haziran
ayinda e-GKS sistemi Uzerinden vyapilmistir. Gerek
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fiziksel gerekse de elektronik olarak toplantiya katilan
yatirimcilarimizin sorulari yanitlanmistir.

Cevresel, sosyal ve kurumsal yonetim (CSY)
konularinin daha da on plana ¢iktigi bu dénemde,
grubunuzda bu alanda yapilan galismalar hakkinda
bilgi alabilir miyiz?

Kimpur olarak, cevresel ve toplumsal anlamda deger
yaratmadan, slrdirilebilir  blUyimenin  mimkin
olamayacagina inaniyoruz. Bu biling ile cevresel ve
toplumsal yaklasimlarimiz dogrultusunda
surdurdlebilirlik cahismalarimizi stirdiriyoruz. 2021 yili
Surdurdlebilirlik Raporu’nu yayinladik, 2022 yili igin de
Entegre Rapor cikarmayi hedefliyoruz, bu konudaki
¢alismalarimizi surdiriyoruz. Ayrica 1 sene halka agik
olma kriterini gozeterek, 2023 Nisan ayinda Borsa
istanbul Surdurilebilirlik Endeksine girmeyi
hedefliyoruz, bu konudaki dokiimantasyon calismalari
devam ediyor.

ISO5001:2018 Enerji Yonetim Sistemi belgemizi aldik.
2020 yilinda biyilk bir basari ile elde ettigimiz %11,6
olan enerji tasarruf oranimizi 2021 yilinda %7,1 olarak
sirdirdik. Yenilenebilir enerjiden faydalanmak adina
Gebze’deki fabrika binamizin ¢atisina devreye aldigimiz
glines enerjisi santrali ile Uretimimiz icin gereken
enerjinin yaklasik %20’sini temiz enerjiden elde edecek
olup, ayni zamanda yillik olarak da yaklasik 250-300 ton
karbon salinimini  engellenmis olacagiz. Ar-Ge
merkezimizde yuriatilen tim projeleri stirdurdlebilirlik
esasina uygun bir sekilde ele alarak yapiyoruz. Nihai
Grinin topluma ya da cevreye zarar verebilecek bir
etkisi saptandiginda, s6z konusu projeyi triin yonetimi
kapsami disinda birakiyoruz. Kimpur Ar-Ge Merkezi’'nde
yapilan biyobazli projeler tizerinde ¢alismalar yapiyoruz.
Sandvic panel, buzdolabi ve ayakkabi sistemlerimizde
biyobazl hammadde kullanimina basladik.
Uriinlerimizin  yasam dongisiinde cevreye olan
etkilerini belirlemek igin karbon ve su ayak izimizi
hesapliyoruz. Tesislerimizdeki tim atiklarimizi yasal
gerekliliklere gére bertaraf ettiriyoruz. Plastik kirliligi ile
miicadele etmek amaciyla is Diinyasi Plastik Girisimi
(IPG) uyesi olduk ve taahhitlerimizi belirledik.
Oniimiizdeki yillarda kamuoyu ile paylasiyor olacagiz.

Cevresel  etkilerimizi kontrol  ederek  cevre
performansimizi surekli iyilestirmek  amaciyla
kurdugumuz sistem SGS tarafindan denetlendi ve TS EN
ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi ile belgelendirildi.
Sosyal sorumluluk kavramini kurum kdltiriine entegre
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etmek icin insan haklarini yonetimine dair global bir
standart olan SA 8000 Sosyal Sorumluluk Yonetim
Sistemi icin ise altyapi calismalarimizi stirdiiriiyoruz.

Responsible Care® Kiresel Soézlesmesi imzacisi olarak
cevre, insan saghgl ve teknik givenlik konularinda
duyarhlik gostererek ve bu konulardaki performansimizi
surekli iyilestirmeyi taahhiit ediyoruz.

GRI standartlari temel secenegine uyumlu olarak
hazirladigimiz strdurdlebilirlik raporumuz ile ¢evresel,
toplumsal ve ekonomik yaklasimlarimiz dogrultusunda
yaptigimiz tim calismalari kamuoyu ile paylasiyoruz.

Tiirkiye’de Yatirnmar iliskileri mesleginin gelisimi ve
Dernegimizin faaliyetleri hakkinda ne
disiniiyorsunuz?

Turkiye’de yatirimci iliskileri mesleginin son 10 yilda
buyuk bir gelisim gosterdigini, artan halka arzlar ile
birlikte meslegin ilerleyen yillarda daha da énemli hale
gelecegini ongoruyorum. Yatirimci iliskileri
departmaninda SPK tebligine goére zorunlu lisanslara
sahip tecribeli ve alaninda yetkin personel
bulundurulmasi  sirketlerin  gelisimi  ve  saglikli
blylUmeleri i¢cin 6nem arz etmektedir.

TUYID, Tirkiye’de yatirnmci iliskilerinin bugiin geldigi
noktaya en ¢ok katki saglayan kuruluslarin basinda
geliyor. Sirketimizin halka arzindan kisa bir siire sonra
tyesi oldugumuz TUYID, Turkiye’de yatirimci iliskileri
alaninda meslek mensuplari ile network kurulmasi,
uzmanlik egitimleri verilmesi, seminerler diizenlemesi,
makale ve arastirma yayinlari ile bilgi paylasimi gibi
bircok cesitli fonksiyonu dernek catisi altinda basariyla
planli ve diizenli olarak katki sunuyor.



