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Av. Secil Sayin Kutluca — SPK, Basuzman Hukukgu

Hafizalardan kolay silinmeyecek 2020 yilinin hayatimiza
etkilerini tartisiyorken, 2 Ekim 2020 tarihli Resmi
Gazete, SPK Kurumsal Yonetim Tebligi degisikligi ile
“Strdirilebilirlik  ilkeleri  Uyum  Cergevesi’nin
yayinlandigini duyurdu. Borsa sirketlerinin, 2020 vyili
surdirdlebilirlik faaliyetlerini, bu yeni ilke setini esas
alarak, 2021 vyilinda vyayinlayacaklari  Faaliyet
Raporlarinda, “uy ya da acikla” yaklasimina gore
raporlamasi gerektigi ilan edildi.

Yillik faaliyet raporlarinda, siirdiiriilebilirlik ilkelerinin
uygulanip uygulanmadigina, uygulanmiyor ise buna
iliskin gerekgeli agiklamaya, bu ilkelere tam olarak
uymama dolayisiyla ¢evresel ve sosyal risk yénetiminde
meydana gelen etkilere iliskin olarak agiklamaya yer
verilir.

(Kurumsal Yénetim Tebligi (1I-17.1) md. 8)

SPK ve Borsa istanbul Sirdirilebilirlik Platformu
tarafindan ¢ok tarafli olarak gelistirilen Stirdiirtlebilirlik
ilkeleri Uyum Cercevesi, BM’nin 17 Sirdirilebilir
Kalkinma Hedefinden, 12.si olan “Sorumlu Tuketim ve
Uretim”in alt amaclarindan 12.6 ile uyumlu bir adim
olarak dikkat cekiyor.

12.6 Amaci basta biiyiik, ¢ok uluslu sirketler olmak
tizere, sirketlerin, siirddiriilebilirlik uygulamalarini kabul
etmesini ve slrdirilebilirlik  bilgisini raporlama
stireglerine dahil etmesini tesvik etmek.

(BM Stirdiiriilebilir Kalkinma Hedefleri)
Sarddrdlebilir finans, son on yilda

- iklim tahvilleri, yesil tahviller, sirdirilebilirlik
tahvilleri gibi finansal enstriimanlar,

- ihragcilarin Cevre, Toplum, Yénetim (CTY) etkilerini
raporlamalari,

- Varlik yonetim sirketlerinin CTY faktorlerini yatirim
kararlarina entegre etmesi

gelismeleriyle reel sektor, finansal hizmetler sektord,
dizenleyici kuruluslar ve borsalar i¢in donistirici bir
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SPK

Surdurilebilirlik ilkeleri Uyum Cercevesi

etken haline gelmistir.
sirketlerin,

Bu donlsim yolculugunda,

- Sdurdarulebilir Kalkinma Hedeflerini  anlamalk,
onceliklendirmek, benimsemek, katkida
bulunmak,

- Surddurulebilirligi ve CTY faktorlerini, her yoniyle
faaliyetlere entegre etme,

- Surddrulebilirlik  yatirmlari ile uzun vadeli
rekabetgci finansal getiri ve pozitif toplumsal etki
uretme,

- Surdurulebilirlik alaninda edinilen kazanimlari ve
dénemsel performansi raporlama sireclerinden
gecirmesi beklenmektedir.

Sardurulebilirlik raporlamasi bu sirecte son halka
olarak goriinmekle beraber, bu son halkanin
surdirilebilir finans ekosistemindeki stratejik katkisini
unutmamak gerekir.

Dizenleyici kuruluslarin, siirdtrilebilir kalkinma, iklim
degisikligi ve hatta Covid-19 pandemisinin sirketler
kesimine, finansal piyasalara etkisini diger yapisal
risklerden ayrisan ayri bir risk kategorisi olarak gérmesi
konunun “yatirimcinin korunmasi” ve “piyasa istikrari”
ekseninde ele alinmasina neden olmaktadir. Buna bagli
olarak, sirketlerin CTY faktorleri temelinde gonulli ya
da zorunlu raporlama yapmasinin kamu tarafindan
gozetimi yayginlik kazanmaktadir. SPK “uy ya da agikla”
yaklasimini benimserken, ingiltere Kasim 2020’de borsa
sirketlerinin ve finansal kuruluslarin, 2025 yili itibariyle

emredici iklim raporlamasi rejimine gecgecegini
duyurdu.
Surdirdlebilirlik  raporlamasina  SPK  tarafindan

kurumsal yonetim uyum raporlamasi paralelinde
hukuki cerceve kazandirilmasi, sirketlerin ve diger tiim
paydaslarin uzun vadeli deger yaratmak icin kendini
gelistirmesinde bir firsat penceresidir. Bu sirecin
Surdurdlebilirlik Raporlari  hazirlayan ve entegre
raporlama pratikleri olan sirketler icin daha kolay
yonetilebilecegini  ongorebiliriz.  Diger  taraftan,
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kurumsal yonetim uyum raporlamasi konusunda
yonetim kurulu ve yatirnmcr iliskiler birimlerinin
gelistirdigi kapasite, uy ya da acikla raporlamasina dair
SPK tarafindan yayinlanan rehber, izleme raporlari da
kiyasen destekleyici olacaktir.

ilk raporlama yili pratigi icin Teblig ve Uyum Cercevesi
hikiimleri géz online alindiginda, faaliyet raporunda,
kurumsal yonetim uyum raporlamasina dair uyum
beyani ve anlati kisminin ardindan surdirilebilirlik
uyumu ayri  bashgr ile sirdirilebilirlik  uyum
cercevesindeki ilkeler karsisinda “uy ya da acgikla”
yontemine gore raporlama yapilmasi beklenmektedir.
Faaliyet raporunda vyapilan agiklamalarin paydaslar
tarafindan anlasilabilir 6zIi, olmasi esas. Ayrintili,
teknik aciklamalar icin baglanti verilmesi
degerlendirilebilir. Diger taraftan, faaliyet raporu
icinde, es zamanh sdrdirdlebilirlik raporlamasi
yapilabilmesi icin strdurtlebilirlik kriterleri, verilerinin
faaliyet raporu hazirhgindan 6nce temin edilmesi
gerekecektir.

Uyum cercevesinde dikkat ceken bir diger konu ise
genel ilke olarak belirlenen Dogrulama ilkesidir. s
sireclerine, Uiriin ve hizmetlere yonelik stirdirilebilirlik
performansina dair gostergelere yani surdirilebilirlik
performans Olcimlerine 6zel ©6nem atfedilerek,
bunlarin ancak bagimsiz lgilinci taraflara (bagimsiz
surdirdlebilirlik glivence saglayicilarina) dogrulatiimasi
halinde kamuya aciklanabilecegi belirtilmektedir.
Burada kamuya aciklanan, nesnel, karsilastirilabilir bir
verinin Gglincl  bir tarafin, ihtisas kurumunun
incelemesinden geg¢mesi saglanarak, yaniltici izlenim
verme ihtimalinin 6niine gegmek amaglanmaktadir.

Surdurulebilirlik raporlamasi sireglerinde, sirketlerin
faaliyet gosterdikleri sektore ve hatta sirkete 6zgi
konulari raporlarinda yansitmasi, paydaslari siirece
dahil etme kiiltlrind gelistirmesi, Kiiresel Raporlama
(GRI), Uluslararasi Entegre Raporlama Konseyi (IIRC)
gibi sablon sunan uluslararasi inisiyatiflerden
yararlanmasi ve tim piyasa aktorlerinin karsilikh
0grenme sureclerini deneyimlemesi iyi uygulama
ornekleri olarak dusindlebilir.

Son tahlilde, tim bu cabanin, daha yasanilabilir bir
gezegen ve daha adil bir toplum icin katki sagladigimizi
duslindiirmesi ise her seyden 6te anlamli olsa gerek...
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