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ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI

GK esas s6zlesmenin biitiin
hiikiimlerini degistirebilir.
S6zlesmeye aksine hiikiim
konulabilir.

Miiktesep ve vazgecilmez haklar
sakhdir.

Gerekli ise GTB’den izin alimir 333.

ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI

imtiyazh pay sahipleri 6zel kurulu 454

Degistirme karari, YK’ya sermaye artirom
yetkisi verilmesi karar ve YK’nin sermaye
artinm karari imtiyazh pay sahiplerinin
haklarim ihlal edecek nitelikte ise, bunlar
tarafindan onaylanmasi gerekir. Aksi
takdirde karar uygulanamaz.

YK, 6zel kurulun onaylamama kararina
karsi iptal ve GK kararinin tescili davasi
acabilir.
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ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI
Ozel Degisiklikler
Sermayenin artirilmasi

Sermayenin azaltilmasi
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ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI
(Ozel Degisiklikler)

Sermayenin artiriimasi

1. Sermaye taahhiidii yoluyla
artirom

a) esas sermaye sisteminde
b) kayith sermaye sisteminde
2. i¢ kaynaklardan artirnm
3. Sarta bagh artirnm

ESAS S(")ZLE_SMENiN DEGISTIRILMESI
(Ozel Degisiklikler)

Sermayenin artirilmasi 456 vd.

Paylarin nakdi bedelleri tamamen édenmedigi
siirece sermaye artirnilamaz.
istisnasi: i¢ kaynaklardan yapilan artinm

- Artinim karan 3 ay icinde tescil edilmelidir. Aksi

takdirde gecersiz hale gelir.

- YK tarafindan bir beyan imzalamr.
. lslem denetgisi tarafindan bir sermaye artirimi

raporu hazirlamir.

ESAS SOZLESMENIN DEGISTIRILMESI
(Ozel Degisiklikler)

Sermaye Taahhiidii Yoluyla Artirnm

- Esas sermaye sisteminde

- Kayith sermaye sisteminde

ESAS SOZLESMENIN DEGiSTiRILMESI
(Ozel Degisiklikler)

Esas sermaye sisteminde 459

- Karar genel kurul ahr.
- Artirilan sermayeyi temsil eden

paylarmm tamam ya degisik esas
sozlesmede ya da istirak

taahhiitnamelerinde taahhiit edilir.
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ESAS SOZLESMENIN DEGISTIiRILMESI
(Ozel Degisiklikler)

Kayith sermaye sisteminde 460

Karari yonetim kurulu alir. Bunun
icin YK esas sézlesmede, belirli bir
tavana kadar sermaye artirim
konusunda yetkilendirilir.

YK, primli pay ve imtiyazh pay
¢ikarilmasi ve riichan hakkinin
simirlandirilmasi konularinda da
yetkilendirilebilir.

-YK’nin kayith sermaye sistemi
¢ercevesinde aldig: kararlarin iptali
talep edilebilir.

iptal, pay sahipleri ve YK iiyeleri tarafindan talep
edilebilir.

GK kararlarimin iptal nedenleri uygulamr.

Iptal siiresi kararm ilam tarihinden itibaren 1
aydir.

Riichan hakki 461
- Hakh sebeplerin varhginda
simirlandirilabilir.

- GK’da simirlandirma en az esas
sermayenin % 60’1min olumlu oyuyla
gerceklesebilir.

- Riichan hakk devredilebilir.

ESAS S(")ZLE_SMENiN DEGISTIRILMESI
(Ozel Degisiklikler)

i¢ Kaynaklardan Sermaye Artirim 462

. belirli bir amaca tahsis edilmemis yedek

akgeler

. kanuni yedek akcelerin serbest¢e kullamlabilen

kisimlar

- mevzuata gore bilangoya konulabilen ve

sermayeye eklenebilen fonlar

sermayeye doniistiiriillerek sermaye
artirilabilir.
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- Karan genel kurul veya yonetim
kurulu alir.

- Kararn tescili ile birlikte, mevcut
pay sahipleri paylarinin sermayeye
oramina gore bedelsiz paylan
kendiliginden iktisap ederler.

Bedelsiz pay alma hakki vazgecilmez
haklardandir.

ESAS SOZLESMENIN DEGIiSTIRILMESI
(Ozel Degisiklikler)

Sarta Bagh Sermaye Artirinm 463 vd.

Genel kurul, esas sozlesmede

. bor¢lanma araglan dolayisiyla alacakh olanlara
“degistirme” ve “alim” hakki ve

. ¢cahsanlarina “ahm” hakki saglayabilir.
Bu haklar yeni paylan edinme konusundadir.

Sermaye, bu haklar kullamldi@x ve takas ya da
ddeme yapildig1 anda kendiliginden artar.

“Degistirme” ve “alim” haklan igeren
bor¢lanma senetleri 6ncelikle mevcut pay
sahiplerine dnerilmelidir.

Ancak, bu hak, hakh sebeplerin
varhginda kaldirilabilir.

Sarth olarak artirilan sermayenin toplam
itibari degeri sermayenin yarisim
asamaz.

PAY

- Imtiyaz kisiye degil, paya
taninabilir.
istisnasi: Grup imtiyaz1 360

- Yeni bir pay sahipligi hakki da bir
imtiyazdir.
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PAY

Oy hakkinda imtiyaz

Oyda imtiyaz, esit nominal degerdeki
paylara farkh sayida oy hakki verilerek
tanmabilir.

Bir paya en ¢ok 15 oy hakki tammabilir.
Ancak, mahkeme tarafindan iki amagla
istisna getirilebilir:

1. Kurumlasma projesinin
gerceklestirilmesi

2. Hakh sebebin varhg

PAY

Asagidaki kararlarda oyda imtiyaz
uygulanmaz:

1. esas sozlesme degisikligi

2. islem denet¢ilerinin se¢imi
3.ibra

4. sorumluluk davasi acilmasi

PAY DEVRININ
SINIRLANDIRILMASI

Mer’i TTK 404 kaldirilnustir.

Bedeli tamamen 6denmemis nama
yazih paylar, ancak sirketin onayi ile
devredilebilir.

Sirket, sadece, devralanin 6deme
yeterliligi siipheli ve istenilen teminat
verilmemisse onay: reddedebilir.

Miras, mal rejimi vs. istisnadir.

Pay Devri

Esas sozlesmede, nama yazih
paylarin ancak sirketin onay ile
devredilecegi 6ngoriilebilir.

Bu simirlama intifa hakka
kurulurken de gegerlidir.

Sirketin tasfiyesi halinde devir
sinirlamalar1 uygulanmaz.
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Pay Devri

Devrin Onaya Baglanmasi 492 vd.

Borsaya kote edilmemis nama yazih
paylarda

Borsaya kote edilmis nama yazih
paylarda

Pay Devri
Borsaya kote edilmemis nama yazih
paylarda;
sirket iki halde onay reddedebilir:

1. esas sozlesmede ongoriilmiis 6nemli bir
sebebin varhg: halinde

2. devredene, paylarim gerc¢ek degeri ile
almay1 6nermesi halinde (sirketin kendi
paylarin iktisap yasag) simir
uygulanmiyor)

Onay verilmedigi siirece, paylarin
miilkiyeti ve paylara bagh tiim haklar
devredende kalir.

Pay Devri

Borsaya kote edilmis paylarda;

sirket, ancak esas sézlesmede ongoriilen
smir1 asan iktisaplarda onayr
reddedebilir.

Pay Devri
Paym Devrinde Haklarin Gegisi

- Borsaya kote nama yazih paylarin

borsada iktisap edilmesi halinde, haklar
devir ile birlikte devralana geger.

- Borsaya kote nama yazih paylarin borsa

disinda iktisap edilmesi halinde, haklar
devralann sirkete basvuruda
bulunmasiyla devralana geger.

Ancak, pay sahipligi sifati taninincaya
kadar GK’ye katilma ve oy haklan
kullanilamaz.




